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Положение о школьном методическом объединении 
учителей начальных классов
1. Общие положения
1.1. Методическое объединение учителей начальных классов – структурное подразделение внутришкольной системы управления воспитательным процессом.
1.2. Члены методического объединения: учителя первых – четвертых классов, воспитатели группы продленного дня, заместитель директора по учебно-воспитательной работе первой ступени.
1.3. Методическое объединение учителей начальных классов взаимодействует с методическими объединениями учителей-предметников данного учебного заведения, методическими объединениями начальных классов других образовательных учреждений района, округа, города, страны.
2. Задачи методического объединения учителей начальных классов
2.1. Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки учителей начальных классов: ознакомление с нормативными документами, овладение современными педагогическими технологиями, совершенствование методики преподавания учебных предметов, изучение психологических аспектов личности и педагогики.
2.2. Обеспечение выполнения единых принципиальных подходов к образованию и социализации учащихся. Учет преемственности при переходе на каждую ступень образования – от дошкольной подготовки до перехода в среднее звено. Преемственность обеспечивается при соблюдении единых принципов обучения и воспитания, с использованием соответствующих возрасту технологий и методик преподавания, а также на уровне содержания образования.
2.3. Овладение педагогическим составом начальной школы различными формами проведения урочных и внеурочных занятий: групповой, индивидуальной (самостоятельной), парной.
2.4. Координирование планирования, организации и педагогического анализа учебно-воспитательных мероприятий учителей начальных классов.
2.5. Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы учителей начальной школы.
2.6. Содействие становлению и развитию системы учебно-воспитательной работы учителей начальной школы.
2.7. Координирование взаимодействия с другими методическими объединениями данного образовательного учреждения.
3. Функции методического объединения учителей начальных классов
3.1. Организация коллективного планирования и анализ деятельности педагогов и учащихся.
3.2. Координация учебно-воспитательной деятельности классов начальной школы и организация взаимодействия всех участников педагогического процесса.
3.3. Выработка и регулярная корректировка педагогических принципов, методов, форм учебно-воспитательного процесса в целях его усовершенствования.
3.4. Организация изучения и освоения современных технологий, форм, методов учебно-воспитательной деятельности.
3.5. Обсуждение учебных программ, планов, расписаний, графиков.
3.6. Обобщение и систематизация передового педагогического опыта коллектива школы, а также коллективов других школ.
3.7. Оценивание работы коллектива, ходатайствование о поощрении членов методического объединения.
3.8. Организация повышения квалификации педагогов.
4. Документация методического объединения начальных классов
4.1. Положение о методическом объединении начальной школы.
4.2. Функциональные обязанности всех членов методического объединения учителей начальной школы.
4.3. Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за учебный год.
4.4. Кадровый состав и характеристика кадров.
4.5. Годовой план с целями и задачами работы, поставленными с учетом тем по самообразованию учебного заведения, начальной школы и персональных тем учителей и воспитателей.
4.6. Графики проведения заседаний методического объединения.
4.7. Протоколы заседаний методического объединения.
4.8. Графики проведения срезовых (проверочных) работ в начальной школе.
4.9. Аналитические материалы по итогам проверки тематического административного контроля.
4.10. Графики взаимопосещения уроков учителями.
4.11. Графики открытых мероприятий образовательного учреждения, а также областных, районных мероприятий.
4.12. Материалы "методической копилки" учителей образовательного учреждения.
4.13. Сведения о работе молодых специалистов и их наставников.
4.14. План работы с молодыми специалистами.
5. Функции руководителя методического объединения учителей начальной школы
5.1. Руководитель методического объединения учителей начальных классов избирается сроком на один учебный год в августе на вводном заседании методического объединения учителей начальной школы.
5.2. Руководитель методического объединения учителей начальных классов отвечает:
1. за планирование, подготовку, проведение и анализ деятельности методического объединения; 
1. пополнение "методической копилки" учителей начальных классов; 
1. своевременное составление документации о работе методического объединения и проведенных мероприятиях; 
1. проведение заседаний методического объединения; 
1. проведение мероприятий по повышению профессионального мастерства учителя (посещение уроков, повышение квалификации, обучение на семинарах, работу над темой по самообразованию); 
1. повышение профессионального теоретического и практического уровня членов методического объединения; 
1. выполнение членами методического объединения своих функциональных обязанностей; 
1. совершенствование подготовки к урокам. 
5.3. Руководитель методического объединения учителей начальных классов организует:
1. взаимодействие учителей начальных классов и учителей-предметников с целью обеспечения преемственности учебно-воспитательного процесса; 
1. открытые мероприятия, семинары, конференции, заседания методического объединения; 
1. изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы учителей начальных классов; 
1. консультации по вопросам учебно-воспитательной работы учителей начальных классов. 
5.4. Руководитель методического объединения учителей начальных классов координирует планирование, организацию и педагогический анализ мероприятий учителей начальных классов.
5.5. Руководитель методического объединения учителей начальных классов содействует становлению и развитию системы учебно-воспитательного процесса в школе.
5.6. Руководитель методического объединения учителей начальных классов участвует в экспериментальной работе по внедрению современных образовательных технологий.
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Ïîëîæåíèå î øêîëüíîì ìåòîäè÷åñêîì îáúåäèíåíèè 

 

ó÷èòåëåé íà÷àëüíûõ êëàññîâ

 

1. Îáùèå ïîëîæåíèÿ

 

1.1. Ìåòîäè÷åñêîå îáúåäèíåíèå ó÷èòåëåé íà÷àëüíûõ êëàññîâ 

–

 

ñòðóêòóðíîå 

ïîäðàçäåëåíèå âíóòðèøêîëüíîé ñèñòåìû óïðàâëåíèÿ âîñïèòàòåëüíûì ïðîöåññîì.

 

1.2. ×ëåíû ìåòîäè÷åñêîãî îáúåäèíåíèÿ: ó÷èòåëÿ ïåðâûõ 

–

 

÷åòâåðòûõ 

êëàññîâ, âîñïèòàòåëè 

ãðóïïû ïðîäëåííîãî äíÿ, çàìåñòèòåëü äèðåêòîðà ïî ó÷åáíî

-

âîñïèòàòåëüíîé ðàáîòå ïåðâîé 

ñòóïåíè.

 

1.3. Ìåòîäè÷åñêîå îáúåäèíåíèå ó÷èòåëåé íà÷àëüíûõ êëàññîâ âçàèìîäåéñòâóåò ñ 

ìåòîäè÷åñêèìè îáúåäèíåíèÿìè ó÷èòåëåé

-

ïðåäìåòíèêîâ äàííîãî ó÷åáíîãî

 

çàâåäåíèÿ, 

ìåòîäè÷åñêèìè îáúåäèíåíèÿìè íà÷àëüíûõ êëàññîâ äðóãèõ îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé 

ðàéîíà, îêðóãà, ãîðîäà, ñòðàíû.

 

2. Çàäà÷è ìåòîäè÷åñêîãî îáúåäèíåíèÿ ó÷èòåëåé íà÷àëüíûõ êëàññîâ

 

2.1. Ïîâûøåíèå òåîðåòè÷åñêîãî, íàó÷íî

-

ìåòîäè÷åñêîãî óðîâíÿ ïîäãîòîâêè

 

ó÷èòåëåé 

íà÷àëüíûõ êëàññîâ: îçíàêîìëåíèå ñ íîðìàòèâíûìè äîêóìåíòàìè, îâëàäåíèå 

ñîâðåìåííûìè ïåäàãîãè÷åñêèìè òåõíîëîãèÿìè, ñîâåðøåíñòâîâàíèå ìåòîäèêè 

ïðåïîäàâàíèÿ ó÷åáíûõ ïðåäìåòîâ, èçó÷åíèå ïñèõîëîãè÷åñêèõ àñïåêòîâ ëè÷íîñòè è 

ïåäàãîãèêè.

 

2.2. Îáåñïå÷åíèå 

âûïîëíåíèÿ åäèíûõ ïðèíöèïèàëüíûõ ïîäõîäîâ ê îáðàçîâàíèþ è 

ñîöèàëèçàöèè ó÷àùèõñÿ. Ó÷åò ïðååìñòâåííîñòè ïðè ïåðåõîäå íà êàæäóþ ñòóïåíü 

îáðàçîâàíèÿ 

–

 

îò äîøêîëüíîé ïîäãîòîâêè äî ïåðåõîäà â ñðåäíåå çâåíî. Ïðååìñòâåííîñòü 

îáåñïå÷èâàåòñÿ ïðè ñîáëþäåíèè åäèíûõ ïð

èíöèïîâ îáó÷åíèÿ è âîñïèòàíèÿ, ñ 

èñïîëüçîâàíèåì ñîîòâåòñòâóþùèõ âîçðàñòó òåõíîëîãèé è ìåòîäèê ïðåïîäàâàíèÿ, à òàêæå 

íà óðîâíå ñîäåðæàíèÿ îáðàçîâàíèÿ.

 

2.3. Îâëàäåíèå ïåäàãîãè÷åñêèì ñîñòàâîì íà÷àëüíîé øêîëû ðàçëè÷íûìè ôîðìàìè 

ïðîâåäåíèÿ óðî÷íûõ è âíåóðî÷íûõ 

çàíÿòèé: ãðóïïîâîé, èíäèâèäóàëüíîé 

(ñàìîñòîÿòåëüíîé), ïàðíîé.

 

2.4. Êîîðäèíèðîâàíèå ïëàíèðîâàíèÿ, îðãàíèçàöèè è ïåäàãîãè÷åñêîãî àíàëèçà ó÷åáíî

-

âîñïèòàòåëüíûõ ìåðîïðèÿòèé ó÷èòåëåé íà÷àëüíûõ êëàññîâ.

 

2.5. Èçó÷åíèå, îáîáùåíèå è èñïîëüçîâàíèå â ïðàêòèêå 

ïåðåäîâîãî ïåäàãîãè÷åñêîãî îïûòà 

ðàáîòû ó÷èòåëåé íà÷àëüíîé øêîëû.

 

2.6. Ñîäåéñòâèå ñòàíîâëåíèþ è ðàçâèòèþ ñèñòåìû ó÷åáíî

-

âîñïèòàòåëüíîé ðàáîòû 

ó÷èòåëåé íà÷àëüíîé øêîëû.

 

2.7. Êîîðäèíèðîâàíèå âçàèìîäåéñòâèÿ ñ äðóãèìè ìåòîäè÷åñêèìè îáúåäèíåíèÿìè äàííîãî 

îáðàçî

âàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ.

 

3. Ôóíêöèè ìåòîäè÷åñêîãî îáúåäèíåíèÿ ó÷èòåëåé íà÷àëüíûõ êëàññîâ

 

3.1. Îðãàíèçàöèÿ êîëëåêòèâíîãî ïëàíèðîâàíèÿ è àíàëèç äåÿòåëüíîñòè ïåäàãîãîâ è 

ó÷àùèõñÿ.

 

3.2. Êîîðäèíàöèÿ ó÷åáíî

-

âîñïèòàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè êëàññîâ íà÷àëüíîé øêîëû è 

îðã

àíèçàöèÿ âçàèìîäåéñòâèÿ âñåõ ó÷àñòíèêîâ ïåäàãîãè÷åñêîãî ïðîöåññà.

 

3.3. Âûðàáîòêà è ðåãóëÿðíàÿ êîððåêòèðîâêà ïåäàãîãè÷åñêèõ ïðèíöèïîâ, ìåòîäîâ, ôîðì 

ó÷åáíî

-

âîñïèòàòåëüíîãî ïðîöåññà â öåëÿõ åãî óñîâåðøåíñòâîâàíèÿ.

 

